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Пояснительная записка 

 
Рабочая программа воспитания Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад Радуга» п. Новоянгелька(далее Программа) разработана на основе требований 

Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-Ф3 «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с учетом Плана 

мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года, федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования. 

МДОУ руководствуется определением понятия «образовательная программа», предложенным в 

Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(далее - Федеральный закон): «образовательная программа - комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 

условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 

методических материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в 

виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы 

дошкольного образования (далее - ДО). В связи с этим структура Программы воспитания включает 

три раздела - целевой, содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается 

обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 

к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе 

и окружающей среде». 

Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, который 

понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке, на 

воспитание, обучение и развитие которого направлены усилия основных субъектов национальной 

жизни. 

В основе процесса воспитания детей в МДОУ должны лежать конституционные и национальные 

ценности российского общества. 

Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики возможных 

достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника МДОУ и с базовыми духовно- 

нравственными ценностями. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в рабочей 

программе воспитания необходимо отразить взаимодействие участников образовательных 

отношений (далее - ОО) со всеми субъектами образовательных отношений. Только при подобном 

подходе возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, 

подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы МДОУ. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления 

воспитания. 



Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания. 

Реализация Программы основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений. 

МДОУ в части, формируемой участниками образовательных отношений, дополняет 

приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной образовательной 

программы, региональной и муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года, того, что воспитательные задачи, согласно 

федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования (далее - 

ФГОС ДО), реализуются в рамках образовательных областей - социально коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, физического развития. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями. 

Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы. 

 Цель Программы воспитания. 

Общая цель воспитания в МДОУ - личностное развитие дошкольников и создание условий 
для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 мес. - 1 год, 1год - 3 

года, 3 года - 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и реализуются 

в единстве с развивающими задачами, определенными действующими нормативными правовыми 

документами в сфере МДОУ. Задачи воспитания соответствуют основным направлениям 

воспитательной работы. 

 Методологические основы и принципы построения Программы воспитания. 

Методологической основой Программы являются антропологический, культурно- 

исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается на базовых ценностях 

воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 

развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами МДОУ, определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 



сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно -этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе МДОУ, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 Уклад образовательной организации. 

Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и МДОУ, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий развивающуюся предметно-пространственную среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни МДОУ. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками МДОУ). 

 Воспитывающая среда МДОУ. 

Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

 Общности (сообщества) МДОУ 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками МКДОУ. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 



сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность 

и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы 

и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

 
Профессионально-родительская общность включает сотрудников МДОУ и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача - объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в МДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

МДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь 

в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда 

ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 

ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 

саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими - это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как 

условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 



сбалансированность планов - это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

- улыбка - всегда обязательная часть приветствия; 

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду; 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

- уважительное отношение к личности воспитанника; 

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 Социокультурный контекст. 

Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе 

Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как 

субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

 Деятельности и культурные практики в МДОУ 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, 

в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 Требования к планируемым результатам освоения Программы. 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде 

обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности 



закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего 

становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в 

будущем. 

На уровне МДОУ не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в 

соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей». 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и раннего  

возраста (до 3 лет) 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру. 

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудниче 

ство 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный бесконфликтно 

играть рядом с ними. Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и 

чувство огорчения в случае неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным действиям в 

общении. Способный общаться с другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное Знания Проявляющий интерес к окружающему миру и активность в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т. д. Стремящийся быть 

опрятным. Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности в быту, в ОО, 

на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке. Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. Стремящийся к самостоятельности в самообслуживании, 

в быту, в игре, в продуктивных видах деятельности. 

Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. Проявляющий интерес и 

желание заниматься продуктивными видами деятельности. 

 
 Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет) 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей 

стране, испытывающий чувство привязанности к родному дому, 

семье, близким людям. 



Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудниче 

ство 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и 

уважающий ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми. Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий первичной картиной мира на 
основе традиционных ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

стремящийся соблюдать правила безопасного поведения в быту, 

социуме (в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности, 

проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах деятельности, обладающий 

зачатками художественно-эстетического вкуса. 

 

Раздел II. Содержательный. 

 Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 

- социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

- художественно-эстетическое развитие; 

- физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями воспитательной 

работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти 

образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в 

целостном образовательном процессе. На их основе определяются региональный и муниципальный 

компоненты. 

 Патриотическое направление воспитания. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм - это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей 

стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. 



Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее 

уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных и 

культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине - России, уважением к 

своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, родителям, 

соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель МДОУ должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 

- организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

Модуль «С чего начинается Родина» 

Группа 

раннего 

возраста 

Млад 

шая 

группа 

Средняя группа Старшая группа Подготовительная группа 

  Родное село: Освоение представлений о Освоение представлений   о   родном 

освоение родном   поселке Новоянгелька,

 — 

Поселке Новоянгелька  —названии 

улиц, 

представлений о названии улиц, некоторых некоторых архитектурных 

названии родного архитектурных особенностях, особенностях, 

села, некоторых достопримечательностях. достопримечательностях. Овладение 

сельских объектах, Овладение представлениями о представлениями о местах труда и 

Участие в   создании местах труда  и отдыха  людей в отдыха людей в районе, об истории 

рисунков, районе, об истории города 
Магнитогорска 

города Магнитогорск  и
 выдающихся 

аппликаций, поделок   и выдающихся горожанах. горожанах. Освоение представлений о 

на тему «Моя малая Проявление интереса к родной родной стране — ее государственных 

Родина». Освоение стране. Освоение представлений символах, столице и крупных городах, 

начальных о ее столице, государственном особенностях природы.   Проявление 

представлений о флаге и гербе. Освоение интереса к ярким фактам из истории и 

родной стране: представлений о содержании культуры страны и общества, 

название, некоторых основных государственных некоторым выдающимся людям 

общественных праздников России, ярких России. Проявление желания 

праздниках и исторических событиях,   героях участвовать в праздновании 

событиях. России. государственных праздников и 

  социальных акциях страны и города. 



Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

- Экскурсии. 

- Социальные, воспитательные акции «Международный день родного языка» и т.д. 

- Проекты «Россия – наш общий дом». 

- Общественные праздники. 

- Конкурсы, викторины «День Российского флага», «День России». 

- Беседы «С чего начинается Родина?», «День конституции» и т.д. 

Праздники, развлечения 

- День Победы. 

- 23 февраля – День защитника Отечества. 

 Социальное направление воспитания. 

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 

правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная 

социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является 

формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к моменту 

подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, 

создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской 

литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на 

материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе 

в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения 

договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

4) Воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 

социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и мира, умения 

общаться с разными людьми. 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 

- воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

- учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах деятельности; 

- учить детей анализировать поступки и чувства - свои и других людей; 

- организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

- создавать доброжелательный психологический климат в группе. 



Модуль «Воспитание семейных ценностей». 

Формировать у дошкольников семейные ценности возможно во взаимодействии дошкольной 

образовательной организации и семьи, через проведение различного рода мероприятий. 

Взаимодействие воспитателей с родителями в данном направлении способствует 

формированию бережного отношения к семейным ценностям, сохранению семейных связей. В 

проектах образовательных программ дошкольного образования ставятся задачи по формированию 

семейных ценностей, уважительного отношения к семье и посильного участия в семейных делах у 

детей на всех этапах дошкольного детства. 

Для дошкольников актуальными являются ценности, связанные с родством: ценность 

принадлежности к семье, ценность наличия ближних и дальних родственников, ценность семейной 

истории и семейных традиций. 

Основная задача педагога в организации взаимодействия с родителями - активизировать 

педагогическую, воспитательную деятельность семьи, придать ей целенаправленный, общественно 

значимый характер. Взаимоотношения всех участников образовательного процесса, положительные 

жизненные примеры и духовные ценности, способствуют становлению личности. Большую 

социальную значимость играет целенаправленное общение с семьей, сохранение и укрепление 

семейных ценностей и традиций. 

Занимаясь воспитанием и формированием основ семейной принадлежности у дошкольников, 

мы наметили следующие цель: 

- повышение роли семейных ценностей в становлении личности 

ребенка. Для реализации поставленной цели мы определили следующие 

задачи: 

- создать условия для эффективного взаимодействия детского сада и семьи по ознакомлению 

дошкольников с миром семейных традиций; 

- привлечь родителей в работе по ознакомлению детей с семейными ценностями, историей семьи; 
- предоставить родителям теоретические знания и практические навыки позитивного 

взаимодействия с детьми в разных видах деятельности; 

- вызвать интерес у детей и родителей к семье, ее истории; 

- показать детям значимость семьи в жизни каждого человека; 
- воспитывать у детей любовь и уважение к родительскому дому, семье, своим близким, старшему 

поколению. 

Для формирования семейных ценностей мы используем: психологические игры, ролевые игры, 
сказкотерапию, музыкотерапию и т.д., например, ребенку предлагается сочинить сказку о семье, в 

которой он расскажет о вымышленных героях, их профессиях и увлечениях. 

Решая задачи по формированию направленности на мир семьи, семейных ценностей у детей 

совместно с родителями, педагогическим коллективом ДОУ, намечены следующие мероприятия: 

- Семейные художественно – творческие проекты: «Герб   семьи»; «Генеалогическое древо 

семьи»; «Самый счастливый день нашей семьи»;  «Маленькие открытия в моей большой семье». 

-  Выставки семейного творчества: «Моя мама – рукодельница»; «Папа может   всё что 

угодно…»;  «Чудеса для детей из ненужных вещей». 

-  Мини – выставки семейных реликвий: «Еще идут старинные часы»; «Елочные игрушки наших 

мам и пап»; «Тайны старого чердака». 

- Фотоколлажи: «Моя семья – будни и праздники»; «Родные, близкие, любимые…»; «Здоровый 

ребенок в здоровой семье». 

- Презентации: «Полезное   блюдо моей семьи»; «Профессии моей семьи»; «Как мы летом 

отдыхали». 
Социальное партнёрство. 

Современное дошкольное образование ставит перед собой цель - воспитание всесторонне 

гармонично развитой личности ребенка. Совершенствуются стандарты дошкольного образования, 

меняются программы, появляются инновационные формы и технологии работы с детьми. Для того 

чтобы решать поставленные перед дошкольным учреждением задачи, детский сад должен быть 

открытой социально-педагогической системой. 

МДОУ «Детский сад «Радуга» п. Новоянгелька, является открытой социальной системой, 

способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды. Одно из обязательных условий 

развития ДОО – активное взаимодействие различных социальных групп, имеющих собственные 

интересы в сфере образования. 



В коллективе отработана система взаимодействия с ближайшим социальным окружением. 

Эффективным механизмом такого взаимодействия стала система социального партнёрства. 

Разрабатывая план мероприятий по взаимодействию с социум мы ориентируемся на задачи 

образовательной программы нашего детского сада: полноценное развитие ребенка, создание равных 

условий воспитания и благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства; сохранение и укрепление здоровья воспитанников; формирование основ 

базовой культуры личности, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность; 

развитие способностей и компетенций в различных областях. 

Социальное партнёрство позволяет не только формировать внешнюю среду для деятельности 

ДОО, создавать определённый имидж учреждения, но и наращивать, развивать внутренний 

потенциал педагогов, детей и родителей. 

Коллектив детского сада строит связи с социумом на основе следующих принципов: 

- учета запросов общественности; 

- установление интересов каждого из партнера; 

- осознание своей роли, статуса в обществе, оценка своих возможностей по решению проблем; 

- выработка четких правил в процессе сотрудничества; 

- значимость социального партнерства для каждого из сторон; 

- установления коммуникаций между детским садом и социумом. 

Условиями эффективного взаимодействия ДОО с социальными партнерами выступают: 

- открытость ДОО; 

- установление доверительных и деловых контактов; 

- использование образовательного и творческого потенциала социума; 

- использование активных форм и методов общения. 

Работая в таких условиях, мы создаем возможность расширять воспитательную и культурно- 
образовательную среду и влиять на широкий социум, гармонизируя отношения различных 

социальных групп, получая определенные социальные эффекты образовательной деятельности. 

Взаимодействие с социумом 

Социальные 

партнеры 

Задачи, содержание работы Мероприятия 

 Новоянгельская 

ООШ 

1. Поддержание преемственных связей 

со школой. 

2. Формирование представлений детей 

о школе, интереса к обучению. 

3. Организация общения детей 

дошкольного возраста и младших 

школьников. 

Экскурсии в школу; 

- посещение учителем 
воспитательно-образовательного 

процесса в ДОУ; 

- сбор информации об уровне 

адаптации выпускников детского 

сада к школе; 

- участие учителя в родительских 

собраниях ДОУ; 

- организация и проведение 
совместных праздников, 
викторин, экскурсий. 

краеведческий 

музей 
с. Агаповка 

1. Знакомство детей с историей 

золотодобычи. 

2. Ознакомление с градообразующими 
предприятиями района. 

- Организация экскурсий по музею 

с. Агаповка; 

- посещение тематических и 
персональных выставок; 



 3. Пополнение знаний детей о Великой 
Отечественной войне через экскурсии 

в зал Боевой Славы. Воспитание 

патриотических чувств. 

4. Ознакомление с природными 

особенностями малой Родины. 

5. Знакомство с творчеством местных 

художников, детским прикладным 

творчеством. 

6. Участие в выставках детского 
прикладного творчества. 

˗ организация выставок 

прикладного творчества. 

детского 

Библиотека 1.Знакомство детей с библиотекой, - Использование фонда 

библиотеки для организации 

занятий с детьми, воспитателями, 

родителями; 

- организация выставок детской 

художественной и методической 

литературы; 

- проведение викторин, праздников 

сотрудниками библиотеки; 

- организация     сюжетно-ролевой 
игры. 

 трудом библиотекаря. 
 2.Знакомство с книжным фондом, 
 воспитание интереса к чтению 
 художественной литературы. 
 3. Участие детей в мероприятиях, 
 организованных сотрудниками 
 библиотеки. 
 4.Приобщение детей к культуре чтения 
 детской литературы, знакомство с 

 творчеством детских писателей. 

Дом Культуры. 
 Янгельский 

1. Приобщение детей к культурной, Экскурсии, праздники, концерты, 

 спортивной жизни села. театрализованные представления, 

 2. Участие в мероприятиях, развлечения для детей, 
 организованных ДК  соревнования. 

Современное дошкольное образовательное учреждение не может сегодня успешно 

реализовывать свою деятельность и развиваться без широкого сотрудничества с социумом на уровне 

социального партнерства, если оно заинтересовано: 

- в разрушении привычного стереотипа и общественного мнения о работе дошкольного 

учреждения только с семьями своих воспитанников; 

- в развитии позитивного общественного мнения о своем учреждении; 

- в повышении спроса на образовательные услуги для детей и обеспечении их доступности для 

максимального количества семей; 

- в улучшении подготовки детей к более легкой адаптации в новой социальной среде. 

- в творческом саморазвитии участников образовательного процесса. 

Сотрудничество дошкольного образовательного учреждение с социальными партнерами 

позволяет выстраивать единое информационно-образовательное пространство, которое является 

залогом успешного развития и адаптации ребенка в современном мире. 

Модуль «Многонациональный Урал» 

Челябинская область многонациональна, на ее территории проживают представители более 30 

народов: русские, татары, башкиры, немцы, евреи, азербайджанцы и др. С раннего детства ребенок 

живет в родной национальной среде, «впитывая с молоком матери» культурные ценности и 

нравственные ориентиры, заложенные в культуре народа. Взрослея, он сам становится 

представителем своего народа, хранителем и продолжателем традиций. И маленький татарин, и 

маленький башкир, и маленький русский, и другие должны иметь представление о культуре, быте, 

жизни другого народа, доступное их возрасту. 

Дошкольный возраст, как известно, характеризуется интенсивным вхождением в социальный 

мир, формированием у детей начальных представлений о себе и обществе, чувствительностью и 



любознательностью. С учётом этого можно сделать вывод о благоприятных перспективах и 

актуальности формирования у дошкольников этнокультурной осведомлённости. Поэтому роль 

педагога – удовлетворить детское любопытство и дать детям элементарные знания о традициях, 

быте, культуре народов родного края. 

Реализация данного направления требует от педагогов и родителей пополнения знания о 

различных компонентах национальных культур народов, населяющих Южный Урал. Поэтому 

проблеме воспитания толерантности должно уделяться серьезное внимание. 

Цель: Объединить усилия семьи и МДОУ по вопросам формирования у детей нравственно- 

патриотических    чувств     и     толерантности     к     людям     других     национальностей. 

Задачи: 

1. Расширить знания о жизни людей, живущих на Южном Урале, их обычаях, традициях, 

фольклоре. 

2. Воспитывать чувство толерантности к представителям других национальностей, чувство 
гордости за свой народ и его культуру. 

Группа 

раннего 

возраста 

Младшая 

группа 

Средняя 

группа 

Старшая группа Подготовительная группа 

   Понимание многообразия 

южноуральцев разных 

национальностей — 

особенностей их внешнего 

вида, одежды, традиций. 

Развитие интереса к 

сказкам, песням, играм 

разных народов. Развитие 

толерантности по 

отношению к людям 

разных национальностей 

Освоение представлений о многообразии 

национальностей нашей страны; особенностях 

их внешнего вида национальной одежды, 

типичных занятиях. Осознание, что все люди 

стремятся к миру, хотят сделать свою страну 

богатой, красивой, охраняют природу, чтят 

своих предков. Освоение некоторых 

национальных мелодий, песен, сказок, танцев 

разных национальностей Южного Урала. 

Осознание необходимости проявлять 

толерантность по отношению к людям разных 

национальностей 

 
Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

- Виртуальные экскурсии. 

- Социальные акции. 

- Проекты. 

- Общественные праздники. 

- Конкурсы, викторины, выставки и т.д. 

- Игры народов разных национальностей. 

- Чтение легенд, сказок, пословиц, поговорок разных народов. 

Праздники, развлечения 

- День народного единства 

- Международный день друзей 

- Международный день приветствий 

 
 Познавательное направление воспитания. 

Ценность - знания. Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, 

деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 



дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

- совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, проведения 

опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра доступных для 

восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

Модуль «Экологическая тропа» 

Важнейшая роль отводится усвоению нравственных норм и правил, образцов поведения в 

природе. Необходимой частью развития является воспитание любви и уважения к родной стране, её 

природным богатствам. Образовательный модуль «Экологическая тропа» вызывает у дошкольников 

интерес к изучению родного края. 

Цель: последовательное формирование у детей умений, основанных на способности 

наблюдать и анализировать, выделять существенные признаки и на их основе проводить обобщение. 

Задачи: 

- создание системных представлений об экологии - как науке о взаимосвязях живых систем 

различных уровней с окружающей средой, взаимодействии человека с природой; 

- формирование элементарной экологической культуры и основ гражданского чувства, навыков 

нравственного поведения в быту и обществе; 

- воспитание бережного отношения к объектам природы; 
- дальнейшее развитие познавательного интереса к изучению и охране природных богатств, 

знакомство с особенностями климатических условий, растительным и животным миром. 

 
Группа раннего 
возраста 

Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная группа 

В процессе 

ознакомления с 

природой малыши 

узнают: объекты и 

явления неживой 

природы, которые 

доступны ребенку 

для 

непосредственного 

восприятия. 

Знакомство с 

животными и 

растениями, 

которых можно 

встретить в 

ближайшем 

природном 

окружении. Общие 

представления о 

конкретном 

животном или 

растении, 

отдельных его 

частях, их 

характерных 

признаках, 

особенностях 

образа жизни. 

Освоение 

отдельных 

признаков 

Знание об 

элементарных 

потребностях 

растений и 

животных: пища, 

влага, тепло. 

Понимание, что 

человек ухаживает 

за животными и 

растениями, 

проявляет эмоции и 

чувства. 

Комментирование 

обнаруженных 

признаков живого у 

животных 

растений, людей 

(воробей летает, 

прыгает, клюет 

зернышки, я бегаю, 

прыгаю, ем кашу). 

Выделение 

разнообразия 

явлений 

природы 

растений и 

животных. 

Зависимость 

жизни человека 

от состояния 

природы. 

Бережное 

отношение к 

природе и 

природным 

богатствам 

Увеличение 

объема 

представлений о 

многообразии мира 

растений, 

животных, грибов. 

Умение видеть 

различия в 

потребностях у 

конкретных 

животных и 

растений. 

Обнаружение 

признаков 

благоприятного 

или 

неблагоприятного 

состояния 

природных 

объектов и их 

причин (у растения 

сломана ветка, 

повреждены корни, 

листья опутаны 

паутиной) 

Понимание 

разнообразных 

ценностей 

природы 

(эстетическая, 

познавательная, 

Накопление представлений о 

сообществе растений, 

животных и человека, о 

планете Земля. Понимание, 

что Земля — общий дом для 

всех растений, животных, 

людей. Освоение 

особенностей поведения в 

природе культурного 

человека (человек знает и 

выполняет правила 

поведения, направленные на 

сохранение природных 

объектов и собственного 

здоровья), о 

природоохранной 

деятельности человека (он 

бережет лес от пожаров, на 

вырубленных местах сажает 

молодые деревья, создает 

заповедники). Раскрытие 

многообразия ценностей 

природы для жизни человека 

и удовлетворения его 

разнообразных потребностей 

(эстетическая ценность, 

практическая, 

оздоровительная, 

познавательная, этическая). 

Элементарное понимание 
самоценности природы 



конкретных 

животных и 

растений как живых 

организмов. 

Получение 

первичных 

представлений о 

себе через 

взаимодействие с 

природой. 

  практическая 

природа как среда 

жизни человека). 

Осознание правил 

поведения в 

природе. 

(растения и животные живут 

не для человека, каждое 

живое существо имеет право 

на жизнь). Высказывание 

предположений о причинах 

природных явлений, 

рассуждения о красоте 

природы, обмен мнений о 

значении природы для 

человека, составление 

творческих рассказов, сказок 

на экологические темы. 

Осознанное применение 

правил взаимодействия с 

растениями и животными 

при осуществлении 
различной деятельности. 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

- Виртуальные экскурсии 

- Экологические акции и праздники «Лесная газета» и т. д. 

- Проекты «Наш урожай», «Растения – зелёный цвет Земли», «Здравствуй, зимушка – зима» 

- Конкурсы, викторины, выставки «Всемирный День Земли» и т.д. 

- Экологический театр и экологические сказки 

- Исследовательская деятельность «Наша планета – Земля» 

- Обсуждение, обыгрывание проблемных ситуаций «Всемирный день защиты водных ресурсов» и т.д. 

- Просмотр и обсуждение кинофильмов, мультфильмов, презентаций 

- Беседы «Здравствуй, весна – красна», «Времена года» 

Праздники, развлечения 

- Здравствуй, осень золотая 

- Прощание с елочкой 

- Международный День птиц Герасим –грачевник, 17 марта 
 

 Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность - здоровье. Цель данного направления - сформировать навыки здорового образа 

жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и освоение 

ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых 

обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье 

сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, обучение 

двигательным навыкам и умениям; 

- формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, дворовых 

игр на территории детского сада; 

- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в МДОУ. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью 

воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание того, 

что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и 



социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 

ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен сосредоточить 

свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

- формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

- формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

- включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в 

тесном контакте с семьей. 

Модуль «Режимные моменты» 

Режимные моменты обладают значительным воспитательным потенциалом. Его задействование 

позволит придать системность воспитательной работе в дошкольной образовательной организации. 

Модель образовательной деятельности предусматривает решение образовательных задач в 

совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в 

рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов 

(ФГОС ДО пункт 2.5). Под режимом принято понимать научно обоснованный распорядок жизни, 

предусматривающий рациональное распределение времени и последовательность различных видов 

деятельности и отдыха. 

Виды и формы деятельности: 

- использование возможностей режимных моментов для достижения воспитательных результатов; 

- использование в режимных моментах таких форм как рассказ, показ, беседа и др., соответствующих 

возрастным и индивидуальным особенностям детей; 

- задействование специфических видов детской деятельности, способствующих достижению целей 

воспитания в режимных моментах; 

- организация в режимных моментах игровой деятельности для достижения целей воспитания. 

Основные компоненты режима детского сада: 

1. Прием детей, осмотр, игры, утренняя гимнастика 

2. Подготовка к завтраку, завтрак 

3. Игры и детские виды деятельности 

4. Непрерывная образовательная деятельность 

5. Подготовка к прогулке, прогулка 

6. Возвращение с прогулки, подготовка к обеду и обед 

7. Подготовка к сну, дневной сон 

8. Подъем после сна, водные процедуры, закаливающие мероприятия 

9. Игры, самостоятельная деятельность детей 

10. Подготовка к ужину, ужин 

11. Игры, прогулка, уход детей домой 

Прием детей, осмотр, игры, утренняя гимнастика 

Утренний приём детей имеет большое значение в организации всего дня. Во время приема детей 

самое главное - это создать хорошее настроение как ребенку, так и его родителям. Это обеспечивает 

позитивный настрой на предстоящий день и является залогом взаимопонимания и взаимодействия 

детского сада и семьи воспитанника. 



Во время утреннего приема необходимо обращать внимание на внешний вид детей. Конечно же 

пришедшие дети должны здороваться с воспитателем и другими детьми группы, включаться в игры, 

разговаривать при этом негромко, не кричать. 

В утренний отрезок времени воспитатель проводит гимнастику с детьми. При этом воспитатель 

занимается вместе с детьми и, при необходимости, поправляет, корректирует выполнение 

упражнений детьми. 

Подготовка к завтраку, завтрак. 

Организация умывания проводится постепенно, небольшими группами детей. Следует напомнить 

детям правила поведения в умывальной комнате - дети не должны разбрызгивать воду, должны 

поддерживать порядок и чистоту, после мытья рук сразу же закрывать воду и ни в коем случае не 

оставлять краны открытыми. Необходимо обратить внимание и на действия детей - они должны 

закатать рукава, намыливать руки и выполнять прочие процедуры над раковиной. Дети должны 

знать, что пользоваться можно только своим полотенцем, а после процедуры умывания нужно 

аккуратно вешать его на свое место. Данные процедуры должны проводиться в спокойной, 

доброжелательной обстановке, что обеспечит хорошее настроение детям во время приема пищи. 

Организация питания (завтрак, обед, полдник, ужин). 

Прием пищи - важный воспитательный момент. Культура еды, умение культурно принимать пищу - 

один из самых первых навыков, который должен воспитываться у ребёнка (воспитание культурно- 

гигиенических навыков). С целью развития познавательной активности, любознательности, перед 

завтраком целесообразно организовать развивающие игры типа "Что повар приготовил?", 

"Съедобное несъедобное", "Чем полезен? ", "Угадай, из чего? ", дидактические игры и беседы о 

пользе продуктов для здоровья, о разнообразии блюд. При организации завтрака воспитатель 

обращает внимание детей на то, как накрыты столы к завтраку, дает оценку детям-дежурным. В 

зависимости от меню можно уточнить названия некоторых блюд. Важно отметить заботу младшего 

воспитателя и поваров о детях, в нескольких словах обозначить важность и необходимость данных 

профессий. В процессе еды воспитатель постоянно контролирует осанку детей, мотивирует, чтобы 

дети съели всю предложенную пищу. Однако, если аппетита у ребенка нет и он отказывается от еды, 

то лучше не заставлять. Насильственный прием пищи ничего хорошего не даст ни для физического, 

ни для психологического здоровья ребенка. Также, в процессе завтрака решаются задачи воспитания 

культурно-гигиенических навыков приёма пищи. 

Игры и детские виды деятельности. 

В группе воспитатель создает условия для организации детьми разных видов деятельности. 

Непрерывная образовательная деятельность. 

Непрерывная образовательная деятельность должна органично вытекать из тех видов деятельности, 

которыми были заняты дети на предыдущем этапе. Проводится НОД согласно перспективному 

плану, в котором указаны программное содержание и цели. 

Подготовка к прогулке, прогулка 

Прежде чем отправиться на прогулку необходимо навести порядок в группе: собрать игрушки и 

расставить их по местам, убрать пособия и материалы, которые использовались в непосредственной 

образовательной деятельности 

Перед одеванием воспитатель напоминает детям правила поведения в раздевальной комнате. В 

данном режимном моменте воспитатель формирует у детей навыки одевания и культуры поведения 

при одеванию. Воспитатель обращает внимание детей на последовательность одевания, а перед 

выходом на прогулку на внешний вид детей. Если в процессе одевания у кого-либо проявляются 

очевидные ошибки, воспитатель устраняет их вместе с другими детьми группы, вызывая при этом у 

детей желание помочь друг другу и пресекая насмешки со стороны сверстников. 

Организация прогулки. 



В режиме дня каждой возрастной группы предусмотрено проведение двух прогулок: утренней и 

вечерней (не считая утреннего приема детей на воздухе). Задача прогулки в первую половину дня — 

восстановить силы после занятий, получить максимальный положительный заряд. Прогулка должна 

дать разрядку ребенку, снять напряжение после занятий и создать у него жизнерадостное 

настроение, что в свою очередь обеспечивает соответствующий тонус для успешного физического и 

психического развития ребенка в иных условиях и видах деятельности. Правильно организованные 

и продуманные прогулки помогают осуществлять задачи всестороннего развития детей. При 

организации прогулок интегрировано реализуются задачи всех образовательных областей. Следует 

соблюдать разумное чередование совместной деятельности с воспитателем и самостоятельной 

деятельности детей, специально организованных образовательных ситуаций и свободной игровой и 

практической деятельности по выбору детей, физических и умственных нагрузок, активной 

деятельности и отдыха. 

Перед уходом с прогулки дети приводят участок в порядок, собирают выносной материал. 

Перед входом в детский сад ребята вытирают ноги и приучаются заходить спокойно, не толкаясь, не 

споря, не мешая друг другу. В раздевалке воспитатель следит процессом переодевания и прививает 

детям бережное отношение к вещам и навыки аккуратности. 

Возвращение с прогулки, подготовка к обеду и обед 

См. пункт "Подготовка к завтраку, завтрак". 

Подготовка к сну, дневной сон 

Самообслуживание и элементарный бытовой труд является основным видом деятельности при 

организации сна. Большое значение уделяют созданию культуры привычек, воспитанию 

аккуратности, самостоятельности. Виды деятельности при организации сна самообслуживание, 

коммуникативная деятельность. ВАЖНО! После обеда ни в коем случае не нужно сразу укладывать 

детей спать. После приема пищи должно пройти не менее 20 минут. 

Лучше, чтобы период подготовки ко сну был спокойным, уравновешенным. Детям не рекомендуется 

отвлекаться шумными играми, эмоциональными разговорами. При раздевании воспитатель 

формирует бережное отношение к вещам, аккуратность. Обстановка в спальне должна быть 

спокойной и расслабляющей. Нужный настрой, положительное отношение к дневному сну помогут 

создать благоухающая ароматическая лампа, нежная колыбельная песня, народные потешки и 

приговорки. Необходимо проверить: удобно ли дети расположились в своих кроватях, а еще лучше 

подойти к каждому, поправить одеяло, погладить по голове и пожелать спокойного сна. Так вы 

покажете ребенку свою любовь и заботу, создадите умиротворенное настроение, способствующее 

хорошему сну. 

Подъем после сна, водные процедуры, закаливающие мероприятия 

Подъем проводится постепенно, по мере пробуждения детей, после подъема организуются 

закаливающие процедуры. 

После сна дети закрепляют навыки самостоятельного одевания, а воспитатель помогает им при 

необходимости. Продолжается работа по воспитанию аккуратности, самостоятельности 

Игры, самостоятельная деятельность детей 

При организации 2-й половины дня планируются такие виды деятельности, как 

конструирование, двигательная, игровая, коммуникация, восприятие художественной литературы и 

фольклора (театрализованные игры, игровые ситуации, аудирование , использование в 

конструктивной деятельности разного материала, подвижные дидактические игры). 

Подготовка к полднику, полдник 

Организуется аналогично пункту "Подготовка к завтраку, завтрак". 

Игры, прогулка, уход детей домой 

Организуется аналогично пунктам "Подготовка к прогулке", "Игры" и "Прием детей". 



На вечерней прогулке в присутствии ребенка воспитатель может проинформировать родителей 

о его достижениях в развитии, успехах в группе. Для наглядности было бы неплохо 

продемонстрировать работы детей. Кроме того воспитатель информирует родителей о проблемах, 

возникших у ребенка, и способах их решения, дает консультации по интересующим родителей 

вопросам. 

ВАЖНО! Порядок именно такой: сначала положительное, потом отрицательное. Каким бы ни 

был ребенок, сколько бы неудобств он вам не доставлял, но положительное найти нужно 

обязательно и похвалить в присутствии родителей. И только потом о проблемах. Тактично, 

ненавязчиво, грамотно, но настойчиво. И обязательно индивидуальный подход к каждой семье: 

кому, как и что можно сказать, а что нельзя. 

Отдельно стоит обратить внимание уход ребенка из детского сада. Ребенок должен не забыть о 

правилах хорошего тона, а именно попрощаться с воспитателем и детьми группы. Воспитателю и 

родителям необходимо формировать положительное отношение ребенка к детскому саду и 

настраивать детей на следующие посещения. 

Модуль «Здоровым быть –здорово!» 

Подготовка к здоровому образу жизни ребенка на основе здоровьесберегающих технологий 

должны стать приоритетным направлением в деятельности каждого образовательного учреждения 

для детей дошкольного возраста. 

Реализация здоровьесберегающих технологий – это такая организация образовательного 

процесса, при которой происходит качественное развитие без нанесений ущерба здоровью ребенка. 

В своей работе мы выделяем следующие оздоровительные задачи: 
- воспитание потребности в здоровом образе жизни; 

- выработка привычки к соблюдению режима, потребность в физических упражнениях и играх; 
- расширение кругозора, уточнение представлений об окружающем мире; 

- воспитание физических качеств, необходимых для полноценного развития личности. 
 

Группа раннего 
возраста 

Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 
группа 

Сформировать 

представления о том, 

что такое здоровье; 

Пополнять 

словарный запас. 

Развивать 

координацию 

движений и 

двигательные 

навыки; 

Развивать 

тактильное 

восприятие и 

мелкую моторику; 

Развивать внимание 

и умение повторять 

показываемые 

действия; 

Формировать и 

совершенствовать 

культурно- 

гигиенические 

навыки. 

Воспитывать 

аккуратность и 

опрятность; 

Создать 
положительную 

мотивацию к 

правильному 
питанию, 

Сформировать 

представления о том, 

что такое здоровье; 

Пополнять словарный 

запас. 
Развивать 

координацию 

движений и 

двигательные навыки; 

Развивать тактильное 

восприятие и мелкую 

моторику; 

Развивать внимание и 

умение повторять 

показываемые 

действия; 

Формировать и 

совершенствовать 

культурно- 

гигиенические 

навыки. 

Воспитывать 

аккуратность и 

опрятность; 

Создать 

положительную 

мотивацию к 

правильному 

питанию, регулярным 

физическим 
тренировкам. 

Сформировать 

первоначальные 

представления о 

работе организма 

(органов зрения и 

слуха, головного 

мозга, мышц, 

внутренних 

органов); 

Пополнять 

словарный запас; 

Научить 

сбалансированно 

питаться и 

соблюдать питьевой 

режим. 

Закрепить 

культурно- 

гигиенические 

навыки; 

Совершенствовать 

точность, гибкость, 

ловкость движений; 

Развивать все виды 

восприятия; 

сформировать 

умение действовать 

(выполнять 

упражнения) по 
команде. 
Воспитывать 

Сформировать 

первоначальные 

представления о 

работе организма 

(органов зрения и 

слуха, головного 

мозга, мышц, 

внутренних 

органов); 

Пополнять 

словарный запас. 

Закрепить 

культурно- 

гигиенические 

навыки; 

совершенствовать 

точность, гибкость, 

ловкость движений; 

Развивать все виды 

восприятия; 

Сформировать 

умение действовать 

(выполнять 

упражнения) по 

команде. 

Воспитывать 

чувство 

коллективизма; 

Прививать 

полезные привычки, 

желание заниматься 

Научить простым 

техникам 

самостоятельного 

снятия физического 

и эмоционального 

напряжения 

(пальчиковые игры, 

дыхательные 

упражнения, 

самомассаж). 

Передать знания о 

болезнях и способах 

защиты от них. 

Повысить 

двигательную 

активность. 

Осуществлять 

профилактику 

умственного 

перенапряжения; 

Развивать 

аналитические 

способности и 

логическое 

мышление. 

Научить избегать 

вредных привычек. 

Воспитать 

осознанное 

отношение к личной 

гигиене. 



регулярным 

физическим 

тренировкам. 

 чувство 

коллективизма; 

прививать полезные 

привычки, желание 
заниматься спортом. 

спортом. Стимулировать и 

поощрять желание 

самостоятельных 

тренировок. 

 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

- Корригирующая гимнастика. 

- Креативная гимнастика. 
- Минуты тишины. 

- Коммуникативные танцы. 

- Гимнастика для глаз. 

- Самомассаж. 

- Дыхательная гимнастика. 

- Пальчиковая гимнастика. 

- Минуты шалости. 

- Ритмопластика. 
- Музыкотерапия. 

- Сказкотерапия. 
- Улыбкотерапия. 

- Закаливание. 
- Оксигенотерапия. 

- Профилактики плоскостопия и нарушений осанки. 
- Песочная терапия. 

- Цветотерапия. 
- Психогимнастика. 

Праздники, развлечения 

- Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья 

- Здравствуй, лето! 
- День здоровья 

Корригирующая гимнастика - игровые упражнения, способствующие укреплению мышц опорно- 

двигательного аппарата, увеличению силовой выносливости мышц живота, рук, ног, длинных мышц 

спины при одновременной стабилизации позвоночника. 

Креативная гимнастика – это музыкально-творческие игры, образно-игровые движения (упражнения 

с превращениями), специальные задания, способствующие развитию выдумки, творческой 

инициативы, созидательных способностей детей, их познавательной активности, мышления, 

свободного самовыражения. 

Минуты тишины - это специфическая форма работы, способствующая развитию волевых качеств 

детей. Дети познают мир через услышанные звуки. 

Коммуникативные танцы - это неречевая форма общения, включающая в себя жесты, мимику, позы, 

визуальный контакт, тембр голоса, прикосновения и передающая образное и эмоциональное 

содержание; дающая детям состояние раскрепощенности, уверенности в себе, ощущение 

собственного эмоционального благополучия, своей значимости в детском коллективе, способствует 

формированию положительной самооценки. 

Гимнастика для глаз способствует более быстрому восстановлению работоспособности, 

эффективному усвоению учебного материала, активизации, упражнению и восстановлению зрения. 

Зрительная гимнастика направлена на улучшение и сохранение зрения, является профилактикой 

близорукости и дальнозоркости. 

Самомассаж - тактильная гимнастика, для детей проводится в игровой форме. Малыши учатся 

осознанно относиться к своему телу, заботиться о нём. Ребята старшего возраста осваивают способы 

снятия мышечного напряжения. Тактильные упражнения построены на пробуждении множества 

рецепторов, которые активизируют работу внутренних органов. Самомассажу дети учатся под 



музыкальное и стихотворное сопровождение. Из нетрадиционных техник в ДОУ проводится массаж 

ушных раковин и воздействие на биологически активные точки по методике су-джок. 

Дыхательная гимнастика способствуют выработке правильного дыхания, предупреждению 

простудных заболеваний. От правильного дыхания в значительной степени зависит здоровье детей. 

Для дыхательных упражнений используются воображаемые предметы (понюхать цветок, попыхтеть, 

как паровоз) и раздаточный материал (перышки, снежинки, бабочки и т. д.) Правильное дыхание 

приводит к резкому повышению всех резервных возможностей человека. Использование 

дыхательной гимнастики приносит ощутимый результат в снижении заболеваний детей. 

Минуты шалости - игры для поднятия настроения, психологическая разгрузка 

Рост эмоционально-психического напряжения среди взрослых приводит к распространению 

невротических явлений среди детей. 

Ритмопластика позволяет детям раскрыть свой образ через музыкально-ритмический комплекс, 

способствующий распределению нагрузки на все группы мышц и даёт возможность 

перевоплощению. Основывается на методике развития мышечной силы и гибкости занимающихся 

детей. Здесь используются элементы движений и упражнения, выполняемые в сюжетной игровой 

форме с музыкой. 

Музыкотерапия — игровые и танцевальные импровизации, релаксация под инструментальные 

композиции. 

Сказкотерапия — коррекция психического состояния через прослушивание, придумывание и 

инсценировку волшебных историй. Сказкотерапия – это воспитание и лечение сказкой. Сказка не 

только учит детей переживать, радоваться, сочувствовать, грустить, но и побуждать их к речевому 

контакту. Сказка содержит многогранный материал, в основе сказкотерапии лежит идея о том, что 

каждая сказочная ситуация несет в себе скрытый смысл решения сложных ситуаций. 

Улыбкотерапия - здоровье детей станет крепче и от улыбки взрослого, потому что в улыбающемся 

человеке дети видят друга, а процесс обучения проходит плодотворней. А ещё у детей появляется 

ответная улыбка, которая поднимает настроение. 

Закаливание — организация физиотерапевтических мер, направленных на повышение устойчивости 

организма к неблагоприятным факторам (холоду, жаре, сырости, ветру). 

Психогимнастика — игровые упражнения, направленные на нормализацию различных аспектов 

психики (снятие агрессии, борьба со страхами, повышение уверенности в себе и т. д.). 

Песочная терапия — рисование и игровые упражнения с сухим, влажным и кинетическим песком. 

Сенсорные ощущения от контакта кожи с песчаными частицами развивают мозговые центры. 

Цветотерапия — просматривание разноцветных картинок и слайдов, продуктивное творчество с 

материалами приятных оттенков (пластилином, тканями, гуашью и акварелью, для малышей — с 

пальчиковыми красками). 

 Трудовое направление воспитания. 

Ценность - труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать 

участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, 

должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное 

воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного 

отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. Можно выделить 

основные задачи трудового воспитания: 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание положительного 

отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и 

природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих 

детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 



3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких направлениях воспитательной работы: 

- показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его 

возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

- воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, 

воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с трудолюбием; 

- предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия; 

- собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

- связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием 

приносить пользу людям. 

Модуль «Трудовое воспитание» 

Группа раннего 

возраста 

Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

Наблюдение за 

процессами труда 

взрослых по 

обслуживанию 

детей, что 

расширяет их 

кругозор. 

Называние 

определенных 

действий, которые 

взрослый 

помогает ребенку 

выстроить в 

определенной 

последовательност 

и. 

Первоначальные 

представления о 

том, что предметы 

делаются людьми. 

Совместно со 

взрослым 

устанавливать 

взаимосвязь «цель 

— результат» в 

труде. В процессе 

наблюдения 

формирование 

первоначальных 

представлений о 

хозяйственно- 

бытовом труде 

взрослых дома и в 

детском саду. 

Освоение 

отдельных 

действий, затем — 

процессов 

самообслуживания, 

связанных с 

одеванием, 

умыванием, уходом 

за своим внешним 

видом, поведением 

за столом во время 

приема пищи. 

Приучение к 

соблюдению 

порядка (не сорить, 

убирать игрушки и 

строительный 

материал на место, 

быть опрятным). 

Формирование 

представлений о 

структуре трудового 

процесса, 

взаимосвязи его 

компонентов на 

примере конкретных 

процессов труда 

(цель труда 

определяет, какие 

предметы, 

материалы и 

инструменты нужны 

для выполнения 

трудовых действий и 

получения 

результата, 

соответствующего 

его назначению). 

Понимание 

направленности 

трудовых процессов 

на результат 

(например: повар 

заботится, чтобы 

дети были вкусно 

накормлены). 

Расширение 

представлений о 

предметном мире как 

результате трудовой 

деятельности 

взрослых. 

Отчетливое 

представление о 

процессах 

самообслуживания, 

правилах и способах 

Конкретные профессии 

и взаимосвязи между 

ними, содержание 

труда в соответствии с 

общей структурой 

трудового процесса: 

цель и мотив, 

материалы и предметы 

труда, инструменты и 

оборудование, набор 

трудовых действий, 

результат. 

(Архитекторы 

проектируют новые 

здания и мосты; 

строители 

осуществляют 

задуманное; шоферы 

подвозят строительный 

материал; менеджеры 

осуществляют продажу 

квартир.) Уважение к 

труду родителей, 

Развитие 

самостоятельности в 

самообслуживании. 

Расширение объема 

процессов 

самообслуживания и 

хозяйственно-бытового 

труда 

Освоение способов 

распределения 

коллективной работы 

по типу общего труда 

(объединение всех 

результатов детского 

труда в единый) и 

Знания о многообразии 

профессий в 

современном мире, о 

содержании 

профессионального 

труда в соответствии с 

общей структурой 

трудового процесса: 

цель и мотив, 

материалы и предметы 

труда, инструменты и 

оборудование, набор 

трудовых действий, 

результат. 

Представления о 

личностных качествах 

представителей разных 

профессий. 

Расширение круга 

обязанностей детей в 

самообслуживании и 

хозяйственно-бытовом 

труде Развитие 

ответственности за 

выполнение трудовых 

поручений. Развитие 

взаимодействия со 

сверстниками в 

процессе 

самостоятельного 

выполнения 

обязанностей дежурных 

по столовой, уголку 

природы, подготовке к 

занятиям. Освоение 

способов 

распределения 

коллективной работы, 



  их выполнения. 

Развитие 

самостоятельности в 

выполнении 

процессов 

самообслуживания и 

отдельных процессов 

хозяйственно- 

бытового труда 

совместного 

выполнения трудового 

процесса, когда 

предмет труда 

переходит от одного 

участника труда к 

другому для 

выполнения действий. 

Хозяйственная помощь 

детей в семье 

планирования 

деятельности, 

распределения 

обязанностей по 

способу общего и 

совместного труда. Под 

контролем взрослого 

освоение обращения с 

инструментами 

(иглами, ножницами, 

пилами, ножами и пр.) 

и бытовой техникой 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

- Организация различных видов труда 

- Трудовые акции «Чистая планета», « Наш урожай» 

- Встречи с интересными людьми «День строителя», Профессии работников детского сада «Международный день 

врача», Всемирный день почты» 

- Экскурсии 

- Ролевые игры. 

Праздники, развлечения 

- Праздник весны и труда 

- День хлеба 

- День дошкольного работника 

 Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности - культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура 

отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления 

о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на 

внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не перебивать 

говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, 

книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к предстоящей 

деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, после завершения 



привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою 

одежду. 

Цель эстетического воспитания - становление у ребенка ценностного отношения к красоте. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы 

личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и 

творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь МДОУ; 

- организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на русском 

и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

Модуль «Фольклорные мероприятия» 

Фольклорные мероприятия могут пересекаться с праздниками, но существенно отличаются от 

остальных воспитательных мероприятий детского сада тем, что направлены на раскрытие 

социокультурных ценностей нашего народа, знакомство детей с отечественными традициями и 

праздниками, многообразием стран и народов мира, их обычаями. 

При проведении фольклорного мероприятия важно продумать его форму и сценарий. 

Например, это могут быть «Ярмарка», «Гуляние», «Посиделки» и т.д. После этого выстраивается 

композиция, определяется очередность развития событий, кульминация мероприятия. Сценарий 

завершается развязкой. Конкретная форма проведения фольклорного мероприятия определяется 

календарным планом воспитательной работы МДОУ. 

Группа раннего 

возраста 

Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

Приобщать детей к 

устному 

поэтическому 

творчеству. 

Воспитывать 

положительное 

отношение к 

исполненным 

педагогом 

колыбельным 

песням, потешкам, 

пестушкам. 

Побуждать к участию 

в исполнении 

колыбельных песен, 

потешек, пестушек. 

Знакомить детей с 

назначением 

отдельных предметов 

быта, одеждой, 

жилищем, обращая 

внимание на их 

художественные 

Приобщать детей к 

устному народному 

творчеству. 

Формировать 

понимание 

основного 

содержания 

произведений, 

знакомить с 

фольклорными 

образами, 

характером 

исполнения 

пестушек, закличек, 

потешек, прибауток 

(ласково, нежно). 

Дать некоторые 

сведения о 

происхождении и 

назначении 

колыбельных песен, 

побуждать к участию 

в исполнении 

Продолжать 

знакомить с 

жанровыми 

особенностями 

уральских 

колыбельных песен, 

уточнять 

представления о 

пестушках, 

потешках, 

прибаутках, 

небылицах, 

поговорках, 

пословицах. 

Развивать 

исполнительские 

умения, желание 

использовать их в 

игровой 

деятельности. 

Развивать 

творческие 

способности детей, 

Расширять 

познавательный 

интерес к 

календарным 

обрядам, 

традициям и 

обычаям среди 

народов, 

распространенных 

на Урале. 

Учить выделять 

выразительные 

средства 

произведений 

уральского устного 

народного 

творчества: 

колыбельной 

песни, пословицы, 

небылицы 

(образные средства 

языка, ритм, 

рифму). 

Расширять 

познавательный 

интерес к 

календарным 

обрядам, традициям и 

обычаям среди 

народов, 

распространенных на 

Урале. 

Учить выделять 

выразительные 

средства 

произведений 

уральского устного 

народного 

творчества: 

колыбельной песни, 

пословицы, 

небылицы (образные 

средства языка, ритм, 

рифму). 

- совершенствовать 

исполнительские 



особенности. 

Участие в разных 

видах деятельности, 

организованных 

согласно принципам 

природосообразности 

детей: игровой, 

музыкальной, 

театрализованной и 

коммуникативной. 

колыбельных песен в 

самостоятельной 

деятельности. 

Развивать у детей 

эмоционально- 

активное отношение, 

действенный интерес 

к народным играм 

Уральского региона: 

играм-забавам, играм 

с народными 

игрушками, 

подвижным, 

хороводным. 

Развивать 

эмоционально - 

образную речь, 

обогащать речь детей 

лексикой 

фольклорных 

произведений. 

Стимулировать 

желание детей 

рассказывать об 

увиденном, 

пережитом в 

процессе общения с 

искусством, 

передавать свои 

впечатления об 

окружающей 

действительности в 

изобразительной 

деятельности 

(рисование, лепка). 

Участие в разных 

видах деятельности, 

организованных 

согласно принципам 

природосообразности 

детей: игровой, 

музыкальной, 

театрализованной и 

коммуникативной. 

придумывать 

небылицы, заклички, 

колыбельные песни 

по аналогии с 

готовыми текстами. 

Знакомство с 

историей народной 

игрушки (игрушки 

разных народов 

России, где их 

изготовляют; 

особенности 

народных 

деревянных, 

глиняных, 

соломенных, 

тряпичных игрушек 

и т. д.) невозможно 

без 

Стимулировать 

желание передавать 

свои впечатления от 

восприятия 

произведений 

искусства в 

продуктивной 

деятельности, 

подводить к 

созданию 

выразительного 

образа 

Участие в разных 

видах деятельности, 

организованных 

согласно принципам 

природосообразности 

детей: игровой, 

музыкальной, 

театрализованной и 

коммуникативной. 

- совершенствовать 

исполнительские 

умения, 

- развивать 

творческие 

способности, 

чувство юмора, 

- воспитывать 

интерес к языку, 

желание сделать 

свою речь 

выразительной, 

активизировать 

самостоятельное 

использование 

детьми пословиц. 

Приобщать детей к 

истокам 

национальной и 

региональной 

культуры. 

Продолжать 

знакомство с 

историей народной 

игрушки (игрушки 

разных народов 

России, где их 

изготовляют; 

особенности 

народных 

деревянных, 

глиняных, 

соломенных, 

тряпичных 

игрушек и т. д.) 

невозможно без 

Посещение музеев, 

выставок, 

конкурсов. 

Участие в 

«Ярмарках», 

«Гуляниях», 

«Посиделках» 

умения, 

- развивать 

творческие 

способности, чувство 

юмора, 

- воспитывать 

интерес к языку, 

желание сделать 

свою речь 

выразительной, 

активизировать 

самостоятельное 

использование 

детьми пословиц. 

Приобщать детей к 

истокам 

национальной и 

региональной 

культуры. 

Продолжать 

знакомство с 

народной игрушкой 

(игрушки разных 

народов России, где 

их изготовляют; 

особенности 

народных 

деревянных, 

глиняных, 

соломенных, 

тряпичных игрушек и 

т. д.) невозможно без 

Посещение музеев, 

выставок, конкурсов. 

Рисование 

«Информационных 

карточек», 

изготовление 

игрушек. 

Участие в разных 

видах деятельности, 

организованных 

согласно принципам 

природосообразности 

детей: игровой, 

музыкальной, 

театрализованной и 

коммуникативной. 

Участие в 

«Ярмарках», 

«Гуляниях», 

«Посиделках» 

 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

- Ролевые игры 

- Беседы, викторины «Международный день театра», «В гостях у сказки» и т.д. 

- Смотры-конкурсы, выставки 

- Тренинги общения 



- Обсуждение, обыгрывание проблемных ситуаций 

- Просмотр и обсуждение кинофильмов, мультфильмов, презентаций. 

Праздники, утренники 

- Рождественские колядки 

- Обряды. Масленица 

- Религия. Пасха 

- Посиделки Параскева-льняница, (27 октября) 

- День смеха 

Модуль «Творческие соревнования» 

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную работу с ребенком сразу по 

нескольким направлениям: социально-коммуникативное развитие, умственное и эстетическое 

воспитание, вовлечение родителей в процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий. 

Творческие соревнования способствуют художественно–эстетическому развитию ребенка, 

которое предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений 

искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического 

отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; 

восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживанию 

персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности 

детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.). 

Творческие соревнования стимулируют у воспитанников развитие: сенсорных способностей; 

чувства ритма, цвета, композиции; умения выражать в художественных образах свои творческие 

способности. 

Творческое соревнование – не просто мероприятие в стенах детского сада, это продолжение и 

расширение образовательного процесса, где развитие получают все участники процесса: ребенок, 

родитель и педагог. Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по взаимодействию для 

достижения общей цели, реализуя общие задачи. Родитель учится быть терпеливым и вдумчивым. 

Ребенок получает первый социальный опыт участия в конкурсном движении, а родитель учится 

относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями, условиями и системой оценки. 

Творческие соревнования создают условия для приобретения социального опыта участия 

ребенка в конкурсном движении и формирование у родителей педагогической культуры по 

подготовке и поддержке своего ребенка в участии в конкурсах. МКДОУ проводит творческие 

соревнования в различных формах, например, конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма 

проведения творческого соревнования определяется календарным планом воспитательной работы 

МДОУ. 

МДОУ помогает подготовиться семье к успешному участию в конкурсе, консультирует 

родителей по созданию условий, мотивации, помогают в подготовке. Педагогам приходится учиться 

видеть домашние условия и возможности ребенка, понимать современного родителя и их трудности, 

быть терпимыми, и доброжелательными к любому родителю и оказывать посильную помощь в 

развитии детей дома. 

Через весь процесс подготовки, организации и проведения творческих соревнования 

педагогический коллектив детского сада решает для себя важную задачу по воспитанию родителя и 

преемственности развития ребенка в семье и детском саду. 

Группа раннего 

возраста 

Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

Участие в выставках 

МДОУ 

Участие в выставках 

МДОУ 

Участие в выставках 

МДОУ 

Участие в 

конкурсах, 

выставках, 

фестивалях 

всероссийского, 

регионального, 

муниципального 

Участие в конкурсах, 

выставках, 

фестивалях 

всероссийского, 

регионального, 

муниципального 

уровня, уровня 



   уровня, уровня 

дошкольного 

учреждения 

дошкольного 

учреждения 

 

 Особенности реализации воспитательного процесса 

В перечне особенностей организации воспитательного процесса в МДОУ целесообразно 

отобразить: 

- региональные и муниципальные особенности социокультурного окружения ОО; 

- воспитательно значимые проекты и программы, в которых уже участвует ОО, 

дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, муниципальные и т. д.; 

- воспитательно значимые проекты и программы, в которых ОО намерена принять участие, 

дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, муниципальные и т.д.; 

- ключевые элементы уклада ОО; 

- наличие инновационных, опережающих, перспективных технологий воспитательно значимой 

деятельности, потенциальных «точек роста»; 

- существенные отличия ОО от других образовательных организаций по признаку проблемных 

зон, дефицитов, барьеров, которые преодолеваются благодаря решениям, отсутствующим или 

недостаточно выраженным в массовой практике; 

- особенности воспитательно значимого взаимодействия с социальными партнерами ОО; 

- особенности ОО, связанные с работой с детьми с ограниченными возможностями здоровья, в 
том числе с инвалидностью. 

 Особенности взаимодействия педагогического коллектива 

с семьями воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ОО. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада ОО, в котором строится воспитательная работа. 

В целях педагогического просвещения родителей (законных представителей) воспитанников, 

воздействия   на   семейное   воспитание   используются   как   индивидуальные,   так   и 

коллективные формы работы. 

 

1. Анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников. Необходимо, как для 
выяснения особенностей семейного воспитания, так и для установления контактов с 

родителями (законными представителями) воспитанников. Подробное анкетирование 

поможет педагогу многое понять в характере ребенка, познакомиться с обстановкой, в 

которой он живет, узнать о взаимоотношениях с домочадцами, поведении дома. По итогам 

анкетирования педагог сможет обратить внимание, на то, какие вопросы, и в какой форме 

можно задавать родителям, что им посоветовать, порекомендовать. Анкетирование 

подсказывает педагогам темы бесед с родителями (законными представителями), содержание 

консультаций, содержание наглядной информации на информационном стенде МДОУ и в 

групповых уголках. 

2. Беседа - наиболее распространенная и доступная форма индивидуальной работы с родителями 

(законными представителями) воспитанников. Она чаще всего возникает непроизвольно, но 

может быть и заранее предусмотрена. Хотя беседа обычно кратковременна и возникает в 

связи с вопросами родителей (законных представителей) детей или вызвана желанием 

педагога что-то сообщить о ребенке, она не должна вестись мимоходом. Нельзя использовать 

беседу с целью пожаловаться на ребенка, так как жалоба педагога, да еще сделанная с 

раздражением вызывает одну реакцию родителей (законных представителей) ребенка — 



наказание. А в результате разрушается доверие ребенка и родителей к воспитателю. Но если 

возникает необходимость сообщить о плохом поведении ребенка, педагог должен 

проанализировать с его родителями (законными представителями), следствием чего явился 

проступок, посоветовать, что предпринять, чтобы предупредить его повторение. Такой 

деловой конкретный разговор заставляет родителей (законных представителей) задуматься 

над тем, как они воспитывают ребенка, что и как следует изменить. 

3. Консультации — индивидуальные и групповые. Тематика консультаций зависит от 

актуальных вопросов родителей (законных представителей), связанных с воспитанием их 

детей в сфере личностного развития. 

4. Родительские собрания. Тематика родительских собраний определяется программными 

задачами воспитания детей того или иного возраста в сфере их личностного развития. Успех 

собрания зависит от тщательности его подготовки. Предварительно педагог проводит 

целенаправленные наблюдения за поведением детей в коллективе сверстников, за их 

взаимоотношениями с родителями (законными представителями), беседует детьми, выявляя 

их нравственные представления, проводит анкетирование представителей родительской 

общественности. На собрании следует подробно обсудить один наиболее существенный 

вопрос, иллюстрируя его конкретными фактами из жизни детей группы. На родительских 

собраниях необходимо широко использовать технические средства для демонстрации жизни 

детей в детском саду и дома, прослушивания рассказов детей. 

5. Дни открытых дверей, открытые занятия, тематические развлечения, праздники, конкурсы, 

викторины, игры. Эти формы дают возможность показать родителям (законным 

представителям) воспитанников работу МДОУ, методы обучении и воспитания детей, 

которые могут быть использованы и в семье. Такое проникновение в жизнь МДОУ позволяет 

родителям (законным представителям) увидеть своего ребенка в детском коллективе. Педагог 

обращает внимание родительской общественности на характер взаимоотношений детей в 

играх, на занятиях, в быту. 

6. Наглядная информация, размещенная на официальном сайте МДОУ  и на информационных 

стендах для родителей (законных представителей) хорошо зарекомендовала себя как форма 

педагогического просвещения родителей (законных представителей) детей. Здесь 

помещаются краткие тексты на педагогические темы, консультации, ответы на вопросы 

родителей, фотографии, отражающие жизнь детей в МДОУ  и в семье, детские работы, 

списки рекомендуемой детской и педагогической литературы, нормативно правовые 

документы Российского законодательства, право устанавливающие документы и 

распорядительные акты МДОУ. Очень привлекают родительскую общественность заметки о 

детях группы: об их достижениях в овладении знаниями и умениями, рассказы детей об 

увиденном, о любимых книжках, игрушках, детские вопросы, суждения и т. п. 

Наглядная информация для родителей (законных представителей) воспитанников должна 

освещать следующие вопросы: воспитание детей в труде, в игре, средствами художественной 

литературы; роль примера родителей, семейных традиций, семейных взаимоотношений; 

знакомство детей с окружающей жизнью, воспитание патриотических чувств и др. 

Раздел III. Организационный 

 Общие требования к условиям реализации Программы воспитания. 

Программа воспитания МДОУ реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность 

всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. 

Уклад МКДОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня 



дошкольного образования на уровень начального общего образования: 

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения. 

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых 

реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и 

пр.). 

Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально -технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) необходимо 

интегрировать с соответствующими пунктами организационного раздела ООП ДО. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания - как инвариантные, так и свои 

собственные, - для всех участников образовательных отношений: руководителей МДОУ, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения МДОУ. 

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и отношений в 

МДОУ, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, характер 

воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и 

родителями, детьми друг с другом. 

Процесс проектирования уклада МДОУ включает следующие шаги. 

№ п/п Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое наполнение 

жизнедеятельности ДОО. 

Устав ДОО, локальные акты, правила 

поведения для детей и взрослых, 

внутренняя символика. 

2 Отразить сформулированное ценностно- 

смысловое наполнение во всех форматах 

жизнедеятельности ДОО: 

- специфику организации видов деятельности; 

- обустройство развивающей предметно- 

пространственной среды; 

ООП ДО и Программа воспитания. 

3 Обеспечить принятие всеми участниками 

образовательных отношений уклада ДОО. 

Требования к кадровому составу и 

профессиональной подготовке 

сотрудников. Взаимодействие ДОО с 

семьями воспитанников. 

Социальное партнерство ДОО с 

социальным окружением. 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда 

раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда - это 

содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его особенности, 

степень его вариативности и уникальности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

- «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую воспитанию 

необходимых качеств; 

- «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 



достижение поставленных воспитательных целей; 

- «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, в 

особенности - игровой. 

 Взаимодействия взрослого с детьми. События МДОУ. 

Событие - это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной 

ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, 

раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот 

процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть 

направлен взрослым. 

Воспитательное событие - это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий 

детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 

традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка. 

Проектирование событий в МДОУ возможно в следующих формах: 

- разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый 

спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с 

носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное 

творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 

- создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением 

ветеранов, «Театр в детском саду» - показ спектакля для населения села и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы 

на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу создать 

тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 Организация развивающей предметно-пространственной среды. 

Развивающая предметно-пространственная среда (далее - РППС) должна отражать 

федеральную, региональную специфику, а также специфику МДОУ и включать: 

- оформление помещений; 

- оборудование; 

- игрушки. 

РППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация. 

Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной. 

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, 

формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда 

в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, 



представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в 

среде. 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации должна 

быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для РППС необходимо ориентироваться на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование должны 

соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 

Модуль «Создание воспитывающей среды» 

Окружающая ребенка воспитывающая среда дошкольного учреждения, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ребенка, способствует формированию у него 

эстетических чувств, создает атмосферу психологического комфорта. Воспитывающее влияние на 

ребенка осуществляется через такие формы работы со средой МДОУ как: 

- оформление интерьера помещений (холлов, коридоров, залов, и т.п.) и их периодическая 

переориентация; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ дошкольников, позволяющих 

им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

картин определенной тематики, фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в детском 

саду. 

- озеленение территории, разбивка клумб, оборудование спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных зон; 

- создание литературной гостиной со стеллажами свободного книгообмена, на которые желающие 

дети, родители и педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с 

них для чтения любые другие; 

- благоустройство групповых помещений, позволяющее воспитанникам проявить свои фантазию и 

творческие способности; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий (праздников, 

развлечений, конкурсов, творческих вечеров, выставок и т.п.); 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков территории (например, высадке культурных растений, закладке газонов, 

сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного декоративного оформления; 

- акцентирование внимания дошкольников и родителей посредством элементов воспитывающей 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его 

традициях. 

 Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса, по 

обеспечению повышения квалификации педагогических работников ОО по вопросам воспитания, 

психолого-педагогического сопровождения детей, детей с ОВЗ, сирот и опекаемых, с 

этнокультурными особенностями и т.д. 

 
Наименование 

должности 

(в соответствии со 

штатным расписанием 

ДОО) 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 



Заведующий детским 

садом 

Осуществляет руководство МДОУ в соответствии с законами и иными нормативно- 

правовыми актами, Уставом МДОУ. 

Обеспечивает системную воспитательно-образовательную работу МДОУ.  

Обеспечивает реализацию федеральных государственных требований. 

Формирует контингент воспитанников МДОУ, осуществляет приём детей, комплектование 

групп детьми в соответствии с их возрастом, состоянием здоровья, индивидуальными 

особенностями в порядке, установленном в МДОУ. 

Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во время воспитательно- 

образовательного процесса, соблюдение прав и свобод воспитанников и работников ДОУ в 

соответствии с действующим законодательством. 

Определяет стратегию, цели и задачи развития МДОУ, принимает решения о программном 

планировании его работы, участии Учреждения в различных программах и проектах, 

обеспечивает соблюдение  требований, предъявляемых  к условиям воспитательно- 

образовательного процесса, общеобразовательным программам, результатам деятельности 

МДОУ и к качеству образования, непрерывное повышение качества образования в МДОУ. 

Совместно с   Советом педагогов МДОУ, Общим собранием и общественными 

организациями осуществляет разработку, утверждение и реализацию программ развития 

МДОУ, общеобразовательной программы МДОУ Устава, правил внутреннего трудового 

распорядка МДОУ и локальных актов. 

Создает условия для внедрения инноваций, обеспечивает формирование и реализацию 

инициатив работников МДОУ, направленных на улучшение работы МДОУ и повышение 

качества образования, поддерживает благоприятный морально-психологический климат в 

коллективе. 

Создает условия для непрерывного повышения квалификации работников. 

Принимает меры по обеспечению МДОУ квалифицированными кадрами, рациональному их 

использованию и развитию их профессиональных знаний и опыта, обеспечивает формирование  

резерва кадров в целях замещения вакантных должностей в МДОУ. 

Планирует, координирует и контролирует работу педагогических и других работников МДОУ. 

Обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами государственной 

власти и местного самоуправления, предприятиями, организациями, общественностью, 

родителями (законными представителями), гражданами. 

Содействует деятельности педагогических организаций, методических объединений, 

общественных организаций. 

Обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материальной базы, соблюдение правил 

санитарно-гигиенического режима и охраны труда, подготовку, учет и хранение документации, 

привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом МДОУ, 

дополнительных источников финансовых и материальных средств. 

Воспитатель Воспитатель осуществляет деятельность по воспитанию детей в МДОУ. Содействует созданию 

благоприятных условий для индивидуального развития и нравственного формирования 

личности воспитанников, вносит необходимые коррективы в систему их воспитания. 

Осуществляет изучение личности воспитанников, их склонностей, интересов, содействует росту 

их познавательной мотивации. Создает благоприятную микросреду и морально-

психологический климат для каждого воспитанника. Способствует развитию общения 

воспитанников. Помогает воспитаннику решать проблемы, возникающие в общении со 

сверстниками, родителями (законными представителями). Осуществляет помощь 

воспитанникам в образовательной деятельности, способствует обеспечению уровня их 

подготовки к обучению в школе. В соответствии с индивидуальными и возрастными 

интересами воспитанников совершенствует жизнедеятельность детского коллектива. Соблюдает 

права и свободы воспитанников, несет ответственность за их жизнь, здоровье и безопасность в 

период образовательного процесса. Проводит наблюдения (мониторинг) за здоровьем, 

развитием и воспитанием воспитанников. Ведет плановые и другие документы. Ведет 

пропаганду здорового образа жизни. Работает в тесном контакте со специалистами ДОУ, 

родителями (законными представителями) воспитанников, учителями. Па основе 

педагогической диагностики планирует и проводит с воспитанниками коррекционную работу (с 

группой или индивидуально). Участвует в работе педагогических, методических советов, 

других формах методической работы, в работе по проведению родительских собраний, 

оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной 



 программой, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям 

(законным представителям). Вносит предложения по совершенствованию образовательного 

процесса. Обеспечивает и несет ответственность за охрану жизни и здоровья воспитанников во 

время образовательного процесса. 

 

 Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

Перечень локальных правовых документов МДОУ, в которые вносятся изменения в 

соответствии с рабочей программой воспитания. 

№ 
п/п 

Локальный правовой документ 

1 Основная образовательная программа МДОУ 

2 Программу развития МДОУ 

3 Годовой план МДОУ 

 
 Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей 

Инклюзия (дословно - «включение») - это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада МДОУ и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование - это норма для воспитания, реализующая 

такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться 

всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: РППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; 

событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование   совместной   деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна обеспечить 

переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 



Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных образовательных 

организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации 

являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в 

развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в 

целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 

окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

 Примерный календарный план воспитательной работы 

На основе рабочей программы воспитания ДОО составляет примерный календарный план 

воспитательной работы. 

Примерный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по 

следующим этапам: 

- погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.); 

- разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 

- организация события, которое формирует ценности. 

Данная последовательность является циклом, который при необходимости может повторяться 

в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте неограниченное количество раз. 



Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого события, 

после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному содержанию на 

основе ценности. 

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными. 

Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного цикла. В 

ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм действия взрослых, а также задачи и 

виды деятельности детей в каждой из форм работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе 

наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится понимание 

ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении. 

 
Календарный план воспитательной работы 

МДОУ «Детский сад «Радуга» п. Новоянгелька на 

2022/2023 учебный год 

Календарный план воспитательной работы МДОУ «Детский сад «Радуга»  составлен в соответствии 

с рабочей программой воспитания МДОУ  с целью конкретизации форм и видов воспитательных 

мероприятий, проводимых работниками МДОУ в 2022/2023 учебном году. Календарный план 

воспитательной работы разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы 

детского сада в соответствии с рабочей программой воспитания МДОУ «Детский сад «Радуга» 

Мероприятия Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное время 

проведения 

Ответственные 

Модуль «С чего начинается Родина» 

Праздник «День Знаний» 5-7 лет 1 сентября Воспитатели групп 

Праздник «День Матери» 4-7 лет 28 ноября (последнее воскресенье 
ноября) 

Воспитатели групп 

Праздник «Новый год» 1–7 лет Последняя неделя декабря Воспитатели групп 

Праздник «23 февраля- День защитника 
Отечества» 

5-7 лет Третья неделя февраля Воспитатели групп 

Праздник «Мамин праздник» 1–7 лет Вторая неделя марта Воспитатели групп 

Праздник «День Победы» 5-7 лет Вторя неделя мая Воспитатели групп 

Праздник «Международный день 

защиты детей» 

1-7 лет 1 июня Воспитатели групп 

Праздник «Папин день» 1–7 лет 19 июня Воспитатели групп 

Экскурсии по селу 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Социальная воспитательная акция 

«Международный день родного языка» 

4-7 лет 21 февраля Воспитатели групп 

Беседа «С чего начинается Родина?» 5-7 лет Сентябрь Воспитатели групп 

Беседа- викторина «День России» 5-7 лет 12 июня Воспитатель  

Конкурс «Международный день семьи» 1-7 лет 8 июля Воспитатель  



Беседа- викторина « День Российского 

флага» 

5-7 лет 22 августа Воспитатель  

Беседа « День Конституции» 5-7 лет 12 декабря Воспитатель  

Модуль «Воспитание семейных ценностей» 

Семейные художественно – 

творческие проекты: 

   

«Герб семьи» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Генеалогическое древо семьи» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Самый счастливый день нашей семьи» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Маленькие открытия в моей большой 

семье» 

5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Выставки семейного творчества: 
   

«Моя мама – рукодельница» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Папа может всё что угодно…» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Чудеса для детей из ненужных 

вещей». 

5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Мини – выставки семейных реликвий: 
   

«Еще идут старинные часы» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Елочные игрушки наших мам и пап» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Тайны старого чердака». 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Фотоколлажи:    

«Моя семья – будни и праздники» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Родные, близкие, любимые…» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Здоровый ребенок в здоровой семье». 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Презентации: 
   

«Полезное блюдо моей семьи» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Профессии моей семьи» 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Как мы летом отдыхали». 5-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Модуль «Многонациональный Урал» 

Праздник «День народного единства» 5-7 лет 4 ноября Воспитатели групп 



Акция «Международный день 

приветствий» 

5-7 лет 21 ноября Воспитатель  

Акция «Международный день друзей» 5-7 лет 9 июня Воспитатель  

Виртуальные экскурсии 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Социальные акции 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Конкурсы, викторины, выставки 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Игры народов разных национальностей. 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Чтение легенд, сказок, пословиц, 

поговорок разных народов. 

4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Проект «Россия – наш общий дом» 5-7 лет Сентябрь-май Воспитатель. 

Модуль «Экологическая тропа» 

Праздник «Здравствуй, осень золотая» 1–7 лет Последняя неделя октября Воспитатели групп 

Праздник «Прощание с елочкой» 1–7 лет Вторая неделя января Воспитатели групп 

Беседа «Международный День птиц 
Герасим –грачевник» 

5-7 лет 17 марта Воспитатель  

Беседа «Всемирный день Земли» 5-7 лет 20 марта Воспитатель  

Обсуждение, обыгрывание проблемных 
ситуаций «Всемирный день защиты 

водных ресурсов» 

5-7 лет 22 марта Воспитатель  

Проект «Экологическая тропа» 4-7 лет Сентябрь-май Воспитатель  

Экскурсии (Виртуальные и реальные) 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Экологическая акция «Лесная газета» 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Конкурсы, викторины, выставки 
 

В течение года Воспитатели групп 

Экологический театр и экологические 

сказки 

4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Исследовательская деятельность «Наша 

планета – Земля» 

4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Просмотр и обсуждение кинофильмов, 

мультфильмов, презентаций 

1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Беседы «Времена года», «Растения – 

зелёный цвет Земли», «Здравствуй, 

зимушка – зима», «Здравствуй, весна – 

красна». 

1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Модуль «Режимные моменты» 

День доброты 5-7 лет 13 ноября Воспитатель  

Всемирный день «Спасибо» 2-7 лет 22 января Воспитатель  



Международный день детской книги 4-7 лет 2 апреля Воспитатель  

Модуль «Здоровым быть – здорово!» 

Развлечение «День смеха» 4–7 лет Апрель Воспитатели групп 

Праздник «Здравствуй, лето!» 1–7 лет Июнь Воспитатели групп 

Развлечение «Солнце, воздух и вода – 

наши лучшие друзья» 

1–7 лет Июль Воспитатели групп 

Развлечение «День здоровья» 1–7 лет Август Воспитатели групп 

Проект «Здоровым быть –здорово» 4-7 лет Сентябрь-май  

Беседа «Международный день 

инвалидов» 

4-7 лет 3 декабря  

Корригирующая гимнастика 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Креативная гимнастика 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Минуты тишины 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Коммуникативные танцы 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Гимнастика для глаз 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Самомассаж 4-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Дыхательная гимнастика 1-7 лет Ежедневно Воспитатели групп 

Пальчиковая гимнастика 1-7 лет Ежедневно Воспитатели групп 

Минуты шалости 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Ритмопластика 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Музыкотерапия 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Сказкотерапия 1-7 лет Ежедневно Воспитатели групп 

Улыбкотерапия 1-7 лет Ежедневно Воспитатели групп 

Закаливание 1-7 лет Ежедневно Воспитатели групп 

Оксигенотерапия 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 



Профилактики плоскостопия и 

нарушений осанки 

1-7 лет Ежедневно Воспитатели групп 

Песочная терапия 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Цветотерапия 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Психогимнастика 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Модуль «Трудовое воспитание» 

    

Праздник «День дошкольного 

работника» 

5-7 лет 27 сентября Воспитатели групп 

Праздник весны и труда 5-7 лет 1 мая Воспитатель  

День хлеба 5-7 лет 16 октября Воспитатель  

Встреча с интересными людьми 

«Профессии работников детского сада» 

5-7 лет 27 сентября Воспитатель. 

Встреча с интересными людьми «День 

театра» 

5-7 лет 27 марта Воспитатель  

Встреча с интересными людьми «День 

пожарной охраны» 

5-7 лет 30 апреля Воспитатель  

Встреча с интересными людьми 

«Международный день врача» 

5-7 лет 20 июня (третье воскресенье июня) Воспитатель  

Встреча с интересными людьми 

«Всемирный день почты» 

5-7 лет 10 июля (второе воскресенье июля) Воспитатель  

Встреча с интересными людьми «День 

строителя» 

5-7 лет 8 августа (второе воскресенье 

августа) 

Воспитатель  

Проект «Я сам» 1-3 года Сентябрь-май Воспитатель  

Трудовые акции «Чистая планета», « 

Наш урожай» 

1–7 лет В течение года Воспитатели групп 

Экскурсии 4–7 лет В течение года Воспитатели групп 

Ролевые игры. 4–7 лет В течение года Воспитатели групп 

Модуль «Фольклорные мероприятия» 

Посиделки «Параскева-льняница» 4–7 лет 27 октября Воспитатели групп 

Развлечение Рождественские колядки 4-7 лет Январь Воспитатели групп 

Обряды. Масленица 4–7 лет Март Воспитатели групп 



Обряды. Пасха 4-7 лет 24 апреля Воспитатели групп 

Проект «Чудесный мир фольклора» 4-7 лет Сентябрь-май Воспитатель  

Беседы, викторины 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Ролевые игры 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

«Международный день театра», «В 

гостях у сказки» и т.д. 

1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Смотры-конкурсы, выставки 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Тренинги общения 1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Обсуждение, обыгрывание проблемных 

ситуаций 

1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Просмотр и обсуждение кинофильмов, 

мультфильмов, презентаций. 

1-7 лет В течение года Воспитатели групп 

Модуль «Творческие соревнования» 

Конкурс поделок из овощей «Дары 

Осени» 

4–7 лет Сентябрь Воспитатели групп 

Конкурс детского рисунка «Золотая 

осень» 

4-7 лет Октябрь Воспитатели групп 

Выставка-конкурс семейных поделок 

«Новогодняя игрушка» 

1–7 лет Декабрь Воспитатели групп 

Районный  конкурс новогодней елочной 

игрушки «Игрушки для Елки» 2022» 

5-7 лет Декабрь Воспитатели групп 

 конкурс «Новогодний 

переполох» 2022 год 

5-7 лет Декабрь Воспитатели групп 

Конкурс песни и строя «А песни тоже 

воевали», посвященный дню защитника 

Отечества 

5-7 лет Февраль Воспитатель  

Конкурс «Поет село родное» 5-7 лет Март Воспитатель. 

Конкурс рисунков «Моя мама самая 

лучшая» 

2-7 лет Март Воспитатели групп 

Районная выставка детского 

прикладного творчества «Мозаика 

детства» 

5-7 лет Апрель Воспитатели групп 

Всероссийская детско-юношеская акция 

«Рисуем Победу-2022» 

5–7 лет Май Воспитатели групп 

Районная акция «Голоса Победы» 

(Конкурс стихов, песен о войне) 

5–7 лет Май Воспитатели групп 

 


